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Salaires 2025

Pour y parvenir, les incontournables de I'UNSa Covéa :

Une augmentation générale identique pour TOUS compensant
intégralement la perte de pouvoir d'achat constatée sur les 3
derniéres années

Le versement de la prime de partage de la valeur en considérant
son montant au regard des primes non versées au cours des 3
derniéres années

La mise en place d'un Plan de Partage de la Valorisation de
I'Entreprise (PPVE)

La création d'une grille indiciaire d'ancienneté afin de corriger
I'effet des bas salaires rattrapés par les SMA Covéa

L'UNS le syndicat qui donne du sens



Fiche contact UNSa

Tu souhaites recevoir les informations sur lI'actualité sociale Covéa

Nom : Prénom:
Entreprise: Emploi:
Site: Téléphone portable privé:

Adresse mail privée obligatoire :

Signature :

Merci de retourner cette fiche a:

contact@unsacovea.com

Conformément a la Loi Informatique et Liberté, vous disposez d'un droit d'accés et de rectification a vos données. En
signant cette fiche, vous acceptez la collecte de vos données personnelles dans le respect du Réglement Général de
Protection des Données. Voir condition RGPD sur notre site.

Les contacts UNS a conserver !

contact@unsacovea.com

L'UNS le syndicat qui donne du sens




