
Commission « Voyages » :

Les élus du CSE valide le nouveau règlement de l’attribution et des prises en charge des
Voyages proposés par la Commission ASC. Ce règlement est disponible sur le site du CSE
Levallois.
Un salarié peut bénéficier de plusieurs voyages sur une année s’il reste des places après
validation des demandes. Un salarié bénéficie de la subvention « voyage » qu’une fois par
année.

Patrimoine CSE Levallois :

Appartement CALVI (Corse) :  sera mis à la location à partir du 8 avril. Cette location sera
disponible toute l’année avec 3 tarifications distinctes selon les saisons (basse, moyenne et
haute).

L'UNSa le syndicat qui donne du sens

Déclaration de l’UNSA concernant les conditions de
travail des CCC
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Direction indemnisation : Avis UNSa sur le  Projet de
passage en NET du CG de Nantes

cliquez-ici

Questions internes

Questions ressources humaines

A compter du 15 avril, une infirmière du travail sera présente sur le site de Saran pour 80% de
temps de travail. Elle sera présente toute la journée sauf les jeudis et vendredis en demi-
journée.

Les élus RAPPEL à la Direction, que l’Inspection du Travail préconise un poste à plein temps
sur ce site.

cliquez-ici

https://unsacovea.com/wp-content/uploads/2024/06/Breves-CSEE-Levallois.pdf
https://unsacovea.com/wp-content/uploads/2024/06/Avis-Projet-de-passage-en-NET-du-CG-de-Nantes.pdf


Plan de soutien CF :

Une dizaine de CF bénéficie de ce « plan de soutien » dont l’objectif, pour la Direction, est de
les accompagner dans des postures commerciales pour donner suite à une demande de leur
part.

Les élus s’inquiètent de cet accompagnement qui s’apparente à une pression. Ils demandent
qu’il soit rappelé que les experts secteurs n’ont aucun lien hiérarchique avec les CF

L'UNSa le syndicat qui donne du sens
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Direction assurance vie

Questions ressources humaines

A compter du 15 avril, une infirmière du travail sera présente sur le site de Saran pour 80% de
temps de travail. Elle sera présente toute la journée sauf les jeudis et vendredis en demi-
journée.

Les élus RAPPEL à la Direction, que l’Inspection du Travail préconise un poste à plein temps
sur ce site.


