ELECTIONS CSEE 2019

Levallois

A I'UNSa, on s’occupe de moi !

0% AUTONOMIE

Pour I'UNSa, ce sont les salarié.e.s dans I'entreprise qui connaissent le mieux ce dont
ils ont besoin, ce qu'il faut négocier, ce qu'il faut proposer et quels accords signer.

Contrairement aux autres syndicats, c’est le syndicat UNSa de I'entreprise qui décide
seul de son positionnement et personne d’autre !

ip0% EFFICACE

L'UNSa déplore les attitudes d’opposition systématique et revendique Ile
rassemblement pour proposer ensemble des solutions efficaces pour régler les
problemes, améliorer la diversité, I'’emploi, les salaires et les conditions de travail.

ipo% REFONSABLE

- Partant du constat que I'opposition Pourquoi le syndicalisme de

systématique fait le jeu des politiques les I’'UNSa a un intérét pour tous les
plus injustes pour les salarié.e.s. salarié(e)s )

Les élus UNSa s’engagent a:

- se mobiliser pour que la négociation Notre priorité :
s'impose.
- porter des propositions constructives

et crédibles pour améliorer le quotidien _
de chacun : ‘ ‘ Notrg ADN :

pouvoir dedécisin an le ”
syndicat.

accompagner
, informer les salarié(e)s dans

toutes les situations de la vie
de I'entreprise.

proposer et agir sur
tous les sujets : diversité, santé au
travail, risques psychosociaux,

prévoyance et santé,
intéressement, participation,
temps de travail...

négocier des
accords pour améliorer I'emploi,
les salaires, les conditions de
travail.



CSEE Levallois

L'UNSa, la force de
votre Voix !

La création du Comité Social et Economique révolutionne le paysage
de la représentation du personnel dans I'entreprise.
C’est une transformation sans précédent depuis 1982.

C’est aussi I'occasion de transformer le paysage syndical dans le futur
Etablissement GMF/GMF Vie/Teleassurances/AM.

Vous allez voter pour élire les 29 titulaires et 29 suppléants qui
porteront votre voix et s’engageront pour défendre vos intéréts. Les
élus désigneront les 46 représentants de proximité qui seront le lien
direct entre vous et le CEE.

Dans l'esprit qui anime les élus de I’'UNSa, vos futurs représentants
défendront nos valeurs :

sAdtonome L'avenir sera ce que
* Responsable _,
Indépendant vous choisirez.
Utile

Construisez-le avec
nous.

Si vous partagez ces valeurs,

du 14 au 28 MAI 2019

Donnez-vous les
moyens de defendre
VOS acquis soclaux

dans Covea !

Votez pour la liste UNSa !

Un syndicalisme différent,
c’est possible,
a vous d’en déecider !

www.unsacovea.com




